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ПЛАН  РОБОТИ
віртуальної школи молодого педагога (група ЗДО) на 2022 рік
	№
	Зміст роботи по проблемі
	Форми роботи
	Відповідальний
	Дата
Заклад

	1.
	Індивідуальна траєкторія професійного розвитку педагога.
	інформаційний блок
	Т. Зубко,
консультант КУ «Прилуцький центр ПРПП»  Прилуцької міської ради     
 
	лютий 2021р.

	
	Дорожня карта професійного розвитку педагога.
	методична дискусія
	
	

	
	Функції Професійного стандарту «Вихователь закладу дошкільної освіти».
	обговорення
	
	

	
	Корекція індивідуальних планів педагогів,  які беруть участь у проєкті.
	педагогічні вправляння
	
	

	2.
	«Психологічні особливості входження педагогічних працівників в освітню організацію як чинника їхнього благополуччя»
	діагностичний практикум
	І. Огорілко,
психолог КУ «Прилуцький центр ПРПП»  Прилуцької міської ради     

	Лютий 2022р.

	3.
	«Особистісний розвиток педагога»
	тренінг 
	І. Огорілко,
психолог КУ «Прилуцький центр ПРПП»  Прилуцької міської ради     
	Квітень 2022р.

	4.
	«Бренд педагога – один із елементів сучасності»
	тренінг
	І. Огорілко,
психолог КУ «Прилуцький центр ПРПП»  Прилуцької міської ради     
	Жовтень 2022р.

	5.
	Сучасне та мобільне плануванням освітнього процесу ЗДО за новими складниками Базового компонента дошкільної освіти (Державного стандарту дошкільної освіти) нова редакція.
	презентаційні матеріали
  
	Т. Зубко,
консультант КУ «Прилуцький центр ПРПП»   Прилуцької міської ради    

	Листопад 2022р.

	
	Роль педагога в оцінюванні якості освітнього процесу в закладах дошкільної освіти за шкалою ECERS - 3 (Early Childhood Environment Rating Scale).
	відеоурок
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